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IMOJOXEHHUE
0 CoBeTte nNpopHIAKTHKH ACOLHATBLHOIO NOBeeHHs 00yYalomuXxcs
MBOY «OOII c.PenbeBKka»

1. O0mue moJ1oKeHus

1.1 Coser mnpodpmmaktuku — panee «CoBer» SBISETCS OJHHM M3 OPraHOB IIKOJBHOTO
CaMOYIIpaBJIeHUs U ICHCTBYET Ha OCHOBE JOOPOBOJIBHBIX YCHIIMH €0 YICHOB.

1.2 Csoro pnestensHocTh CoBeT ocymecTBisier Ha ocHoBaHHuM ®PenepanbHoro 3akoHa «O6
obpasosanuu B Poccuiickoit @eneparuuy Ne 273-03 ot 21 nexabps 2012 roxa, PenepanbHOro 3akoHa
«06 ocHOBaxX cHCTEMBI MPOMUIAKTUKHE GE3HAI30PHOCTH U MPABOHAPYIICHUI HECOBEPUIEHHOTIETHHX» No
120 ot 24.06.99, 3akona P® Ne 124 ot 24.07.98 «O6 ocHOBHBIX rapaHTHsX NpaB pebeHka B PD» B
COOTBETCTBHH C peajm3aieil HHOpPMAIMOHHO-MeToquYeckoro mnuckMa «O06  opraHu3anuu
npodurakTHdeckoid paGoThI MO BBIABICHUIO M Y4YeTy JeTel, HaXONAIUXCA B TPYAHOH >KH3HCHHOU
CHTYyAI[UH, TI0 TIPEAyNPEXACHNIO Oe3HA30pPHOCTH B NIPaBOHAPYIIEHUH HecoBepuIeHHONETHHX» No 4485-
ok or 29.12.03, HOpPMAaTHBHO-TIPaBOBBIX JOKYMEHTOB OpraHOB YNpaBjleHHs 0Opa30oBaHHEM, yCTaBa
mKoJIbl ¥ HacTosmmero Ilonoxkenus.

1.3 CoBer pmeiicTByeT Ha OCHOBE IPUHLIUIOB TyMAaHHOCTH, JE€MOKPAaTMYHOCTH H
KOH(UIEHIMAILHOCTH MOJydeHHOM HH(pOpManuy, pasrialieHHe KOTOpOH Morjio Obl IPHYMHHTH
MOpaJIBHBIH WIH (GU3NIECKHH Bpell peOeHKy.

2. ean u 3apaun CoBera

2.1. Iensro pestensHOCTH CoBeTa sBIseTcs (OPMUPOBAHHE 370POBOro obpasa IKH3HH,
3aKOHOIMOCIYIIIHOTO MOBEACHHUS, NMPO(UIAKTHKA M KOPPEKUHUS [ACBHAHTHOIO IIOBENECHHS Y4YalluXcs,
colLlMaIbHAs alanTalys U peabMIuTaIus yqauxcsl.

2.2. OcHoBHBIMH 3aa4aMu CoBeTa SBISIOTCS:

e OpraHu3anus peryysipHoi paboTs! o BemonHeHHI0 O3 «O6 0cHOBaX CHCTEMBI NPOPUIAKTHKA
0e3Ha[30PHOCTH ¥ MPAaBOHAPYIICHHUI HECOBEPIICHHOJIETHHX», APYTUX HOPMATHBHBIX IIPABOBHIX aKTQB B
YacTU NpeAyNpPeXICHUS HEraTUBHBIX MPOSBICHUH B IETCKOM M IIOJPOCTKOBOM CPEJE;

e KOHCONHUAAIMS YCHWIMM aJMUHHCTpallMd, CyOBeKkToB 0O0Opa3oBaTelbHOro  Ipolecca,
POIMTENBCKON OOIIECTBEHHOCTH, OPraHOB YUYEHHUYECKOTO CaMOYIIPABIICHUS M APYTUX TEPPHUTOPUAIBHBIX
OPraHOB ¥ YYPEXKIACHUH CHCTEMBI MPO(UIAKTUKU HA MPEIyNPexICHUE aCOLHATBHOTO TOBEICHHS;

® COBEpIICHCTBOBAHUE CHCTEMbI OpraHU3alMH MPOPHIAKTHIECKON paboTHhI;

® OpraHu3anus IPOCBETUTEIHCKOM AEATEIBHOCTH Cpeld 00yJaloUMXCsl ¥ poauTeneil (3aKOHHBIX
IpeACTaBUTENEH )

3. CTpykTypa u opraHu3anus paéorsI
3.1. B cocra CoBera BXOIST: AMPEKTOP IIKOJIBI, 3aMECTHTENM IUPEKTOpa IO y4eOHO-

BOCIIUTATENFHOM M BOCIMTATENBHON pabote, mpeacenarenbs MO KIIaCCHBIX PYKOBOJHTEINEH, KIIACCHBIE
PYKOBOJUTEIH, POTUTEH 00YYArOIIUXCS.



3.2. В состав Совета профилактики могут привлекаться медицинские работники.
3.3. Численность состава определяется в количестве 5-8 человек. Председателем является директор школы, заместителем председателя - заместитель директора по воспитательной работе, секретарем назначается заместитель директора по учебно-воспитательной работе.
4. Организация работы Совета
4.1. Председатель Совета организует работу Совета:
· определяет повестку дня;

· место и время проведения заседания Совета; председательствует на заседаниях Совета

4.1.1. В отсутствии председателя его обязанности выполняет заместитель председателя
4.1.2. Организационное обеспечение заседаний Совета осуществляется секретарем.

Секретарь:

· составляет проект повестки для заседания Совета, организует подготовку материалов к заседанию Совета;

· информирует членов Совета о месте, времени проведения и повестке дня Совета, обеспечивает необходимыми информационными материалами;

· оформляет протоколы заседаний Совета, осуществляет анализ и информирует Совет о принимаемых решениях.

4.3.Основанием для приглашения учащихся на совет профилактики является :

· пропуски учебных занятий без уважительной причины, 
· неудовлетворительное поведение на уроках, 
· нарушения дисциплины и другие нарушения Устава и правил поведения.

5. Порядок работы Совета

5.1. Совет совместно с администрацией образовательного учреждения разрабатывает план работы по профилактике и организует его реализацию.
5.2. Получает информацию о случаях проявления конфликтного, негативного и криминального характера в поведении обучающихся, негативного влияния на них родителей (законных представителей) или других лиц, сообщения из правоохранительных органов, комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав, органов здравоохранения.
5.3. Выносит решение о постановке или снятии с внутришкольного учета, а также решения о постановке на учет в органах внутренних дел.
5.4. В своей деятельности по организации и проведению профилактики безнадзорности и правонарушений обучающихся взаимодействует с правоохранительными органами, комиссиями по делам несовершеннолетних и защите их прав, органами и учреждениями здравоохранения, социальной защиты населения, родительской и ученической общественностью, а также с другими общественными организациями и объединениями.
5.5. Проводит переговоры, беседы с родителями (законными представителями) и другими лицами, у которых возникли конфликтные ситуации с обучающимися.
5.6. Планирует и организует иные мероприятия и взаимодействия, направленные на предупреждение асоциального поведения обучающихся.
5.7. Заслушивает на заседаниях отчеты координаторов профилактической работы, классных руководителей о состоянии работы по укреплению дисциплины и профилактике правонарушений.

5.8. Заседания Совета проводятся регулярно каждую первую среду месяца. Внеочередное (чрезвычайное) заседание Совета проводится по решению председателя Совета  либо по инициативе не менее половины членов Совета.
5.9. Заседание Совета правомочно, если на нем присутствует не менее половины членов Совета.
5.10. Члена Совета участвуют в его работе лично и не вправе делегировать свои полномочия другим лицам.

5.11. Решения Совета принимаются большинством голосов присутствующих на заседании членов Совета.

5.12. Заседание Совета в течение трех дней со дня его проведения оформляется протоколом, который подписывается секретарем Совета. Протоколы заседаний Совета нумеруются с начала учебного года и хранятся у секретаря Совета или у председателя Совета.

6.  Заключительные положения
6.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения директором школы.

